Mazowiecki Klub Treneréw Zarzgdzania
luty ‘201 7r.

M ATRIK

Stowarzyszenie Konsultantow i Treneréw Zarzgdzania

Miejsce: Warszawa, ul. Towarowa 22, sala nr 8, Centrum Szkoleniowo-
Konferencyjne JUPITER, www.jupiter.pl

Termin: | Wiorek, 22 lutego 2017 r., w godzinach: 17:00 - 21:00.

17:00 - 17:30 Cafe Matrik — networking, nawigzywanie kontaktéw, pogaduchy przy kawie.

17:30 - 17:40 Info Matrik — informacje o biezgcych aktywnosciach Stowarzyszenia i klubow Trenerdw.
17:40 - 20:55 Edu Matrik — warsztat (rozpoczynamy punktualnie).

20:55 - 21:00 - ewaluacja, podsumowanie zakohczenie spotkania

Koszt | - 30 zt (pokrycie kosztow wynajecia sali i cateringu),
uczestnictwa: | - Cztonkowie Stowarzyszenia MATRIK bezptatnie.

ANALIZA TRANSAKCYJNA jest psychologiczng teorig osobowosci oraz spotecznego dziatania
bazujgcg na anadlizie wszystkich mozliwych transakcji pomiedzy dwoma lub wiecej osobami.
Umozliwia dokonywanie wglgdu w sytuacje problemowe pojawiajgce sie w relacjach
miedzyludzkich. Kazda osoba jest w stanie wykorzystac te perspektywe myslenia do réznych
sytuacii z praktyki zyciowej i zawodowe;.

ORGANIZACYJNA ANALIZA TRANSAKCYIJNA odwotuje sie do catosci systemu jakim jest
organizacja, do zespotdw i do jednostek oraz wszelkich powigzan zachodzgcych pomiedzy nimi.
Dostarcza narzedzi do analizy wewnetrznych proceséw w organizacji, czesto o charakterze
nieSwiadomym, powtarzajgcych sie i czesto utrzymujgcych latami.

Celem warsztatu jest poznanie stworzonej przez Erica Berne’a psychologicznej koncepciji interakcii
miedzyludzkich nazywanych transakcjami, a takze trzech poziomdw zwanych stanami ,JA”
(stanami ego), w ktérych ludzie sie komunikujg. Kazdy ze standéw ,,JA” sktada sie z okreslonych
mysli, uczuc i zachowan.

Na warsztat szczegdlnie zapraszamy:

e  Trenerdw, Coachdw, Konsultantéw
e Haerowcdw, Menedzerdow
*  Wszystkich, ktorzy chcg bardziej Swiadomie sie komunikowac i budowac trwate relacje.

Korzysci z udziatu w warsztacie:
e Zapoznanie sie z teoriq Analizy fransakcyjnej Erica Berne'a
e Autodiagnoza preferowanych standw JA (ego)
e Analiza Transakcyjna w komunikowaniu sie, czyli analiza transakciji
e Pozycje zyciowe, czyli wartos$¢ jakg przypisujemy sobie i innym
e Poznanie gier psychologicznych i rél w grach.
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Osoba Prowadzgca:

Piotr Wojturski

Trener/Menedzer z wieloletnim doswiadczeniem w sprzedazy i zarzgdzaniu sprzedazqg, zwigzany
z branzg ubezpieczeniowg od 1992 roku. Obecnie Menedzer zarzqgdzajgcy siecig ok. 300
sprzedawcow. Prowadzi szkolenia i zajecia indywidualne m.in. w obszarze sprzedazy, komunikacii,
zarzgdzania i motywacji. Wspottworzy autorskie programy szkoleniowe. Zawodowo i prywatnie
intferesuje sie coachingiem. W pracy z grupg wykorzystuje wiedze z zakresu psychologii
poznawczej i behawioralnej oraz doswiadczenie zawodowe w sprzedazy i zarzqgdzaniu.

Absolwent Wydziatu Administracji UMCS w Lublinie. Ukonczyt Akademie Trenerdw Biznesu, posiada
certyfikat Trenera Biznesu oraz certyfikaty: Praktyk NLP i Master Praktyk NLP. Rozwija swoje
kompetencje m.in. poprzez udziat w cyklicznych warsztatach dla freneréw biznesu.

Jego hobby to turystyka i sport - gra w pitke noznq, jezdzi na nartach i na rowerze a takze uczy sie
zeglowac. Kibicuje siatkarzom Asseco Resovii i zuzlowcom Stali Rzeszow.

http://competit.pl/w/1604

[l Zapraszamy serdecznie [

Katarzyna Konieczna

www.matrik.pl/nowy/o-ideii-klubow
www.mazowiecki.matrik.pl www.matrik.pl/kontaki
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